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Sammanstallning prioriterade insatsomraden 2023-2026
- folkhéalsa, trygghet/beredskap och hallbar tillvaxt i hela lanet

En fyradrig 6verenskommelse mellan Region Vastmanland och VLBF &r beslutad av Regionala
Utvecklingsnamnden (RUN) den 13 mars 2023 och omfattar, utéver ordinarie uppdrag, nagra
utpekade insatsomraden; folkhélsa, trygghet/beredskap och hallbar tillvaxt i hela lanet.

| detta dokument samlar vi I6pande under perioden 2023-2026 de insatser, aktiviteter och
sammanhang som Vastmanlands lansbildningsférbund initierar, arrangerar och genomfér inom
ramen for dessa insatsomraden.

Denna version ar daterad till 2024-04-30.

Inledning

Vi ar rosten at den samlade folkbildningen i [anet och erbjuder en "en vag in”-funktion for
myndighet, region, kommun, akademi, naringsliv och civilsamhalle. Vi ser oss dven som Region
Vastmanlands forlangda arm, med den regionala utvecklingsstrategin och den regionala kulturplanen
— Frdn ord till handling, som riktlinje och inspiration i vart uppdrag.

VLBF:s kansli bestar av tva lansbildningskonsulenter, anstallda pa deltid, samt en timanstalld
samordnare for Digi+ uppdraget. Lansbildningskonsulenterna finns med i ndtverk pa nationell,
regional och lokal niva och arbetar strategiskt och langsiktigt for att ge forutsattningar och skapa
arenor for samverkan sa att vara medlemsorganisationer; folkhdgskolorna, studieférounden och RF-
SISU, kan fokusera pa verksamhet for ett valmaende och hallbart Vastmanland.

Dokumentet ar indelat i tre kapitel utifran rubrikerna; Folkhalsa, Trygghet/beredskap och Hallbar
tillvaxt i hela lanet.

Varje kapitel tar utgangspunkt i mal och texter fran den regionala utvecklingsstrategin, kopplade ftill
respektive rubrik.

Sedan foljer underrubriker dar vi redogér for Vastmanlands lansbildningsforbunds (1as VLBF:s kansli)
olika initiativ samt exempel pa verksamhet fran vara medlemsorganisationer. Under varen har
lansbildningskonsulenterna intervjuat medlemsorganisationerna sa det ar studieférbundens,
folkhogskolornas och RF-SISU:s egna berattelser vi fort in i sammanstallningen. (Fér en helhetsbild
hanvisar vi till respektive medlemsorganisations verksamhetsberattelser. Skulle intresse for specifika
aktiviteter och verksamhet finnas, redogor vi garna for dem mer i detalj.)



FOLKHALSA

Mal i RUS:en:

Mal #1 Minska andelen barn i ekonomiskt utsatta omraden (minskad ojamlikhet, goda livsvillkor)
Mal #2 Balans pa bostadsmarknaden (socialt tillgéangligt, 6kad trygghet, minskad ensamhet)

Mal #3 Oka tryggheten (sociala aktiviteter, gemenskap, delaktighet, inkluderande samhallen)

Mal #4 Oka tilliten (6kat fortroende fér samhilleliga institutioner, tillhdrighet, identitet)

Mal #5 Oka andelen som anger att deras hilsa ir bra eller mycket bra (framtidstro, klara skolan,
jobb)

Mal #6 Oka tillgingligheten till hilso- och sjukvarden (forebyggande &tgérder - ofrivillig ensamhet,
psykisk ohélsa, aktiviteter i natur/med djur, idrott)

”Befolkningens hdlsa ses som resurs

En befolkning vid god hélsa innebar ocksa att fler kan delta i aktiviteter som gynnar hela samhallet,
sasom utbildning och arbete, bade i offentlig och privat sektor samt i civilsamhallets och
folkbildningens verksamheter. Eftersom atgarder som framjar folkhalsan har avgérande betydelse for
hela samhallsutvecklingen ar den ocksa central for den ekonomiska och sociala utvecklingen i vart
lan. Darfor ar det viktigt att fanga upp ohalsa tidigt och investera i insatser som framjar hélsan och i
arbetet som forebygger sjukdom.”

”Det civila samhallet spelar en stor roll for lanets utveckling. Ett rikt foreningsliv, tillgang till lokaler,
manga natverk och arrangoérer ar nycklar i samspelet med det offentliga och de kreativa naringarna
for att skapa sammanhallning, tillit och dven starka demokratin och yttrandefriheten i Vastmanlands
lan. Ett rikt och attraktivt kultur-, idrotts- och foreningsliv, ett brett och mangfacetterat civilsamhalle
samt ett meningsfullt fritidsliv som &r socialt, fysiskt och ekonomiskt tillgangligt ar en viktig tillgang
for barn, unga och vuxnas valmaende.”

(Regional utvecklingsstrategi, 4.1 Ett vdlmdende Vistmanland, sid 25)
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Varfor ar folkbildningen viktig?. §

Sy




*’\\“ -
e
N W
Eolkbildnit®

VLBF - kansliet

Kansliet har haft dialogmote med Marie Tollefsen Markstrom, verksamhetschef Folkhélsa, Region
Vastmanland och bjudit in henne till olika samverkansarenor (se bilder ovan). Perspektivet att
folkhalsa handlar om livsvillkor och hur folkbildning ar en bidragande faktor till 6kad folkhalsa har
varit centralt.

Man kan utlasa i undersokningen Liv, Halsa, Ung att unga som &r aktiva i foreningslivet mar battre
och har storre tilltro till framtiden.

Lansbildningskonsulenter och verksamhetsutvecklare pa studieféorbunden traffar regelbundet lanets
kommuner i Lokala samrdd for att identifiera hur samverkan med folkbildningen kan starkas, men
ocksa hur samverkan mellan kommuner kan forbéattras kring gemensamma utmaningar, resurser och
kompetens. Pa strategisk niva erbjuder vi konceptet En timme med folkbildningen, dar konsulenterna
och styrelserepresentant tillsammans med kommunledningen sikerstaller att vi pa basta satt arbetar
mot samma mal och att arbetet ar forankrat i vara styrande och guidande dokument, som
exempelvis RUS:en.

Ett annat arbete som vi samordnar pa kansliet ar satsningen pa att 6ka den digitala kunskapen i lanet.
Med st6d av finansiering fran Region Vastmanland, Lansstyrelsen (PTS-medel) samt (efter vart
uppvaktande) Sala Sparbank erbjuder vara medlemsorganisationer kostnadsfria Digi-cirklar till
malgruppen seniorer, utrikesfédda och funktionsnedsatta. Under 2023 genomfordes 37 cirklar och
hela 75 cirklar planeras under 2024. | detta arbete bidrar vi till att tillgangliggora digital
kompetensforsorjning till malgrupper i sarskild utsatthet och stor risk for att hamna i utanférskap.

Vi finns representerade i Samverkansrddet for Social Hallbarhet som ar en viktig plattform for
erfarenhetsutbyte och kartlaggning av lanets gemensamma utmaningar inom sociala
hallbarhetsfragor i arbetet for ett valmaende Vastmanland.

Vi sitter med i Forbundet Agenda 2030:s styrelse och bidrar till kunskapsspridning om de globala
hallbarhetsmalen i lanet, exempelvis genom digitala seminarier, medverkan i Omstallningsveckan och
initierande av ett ungdomsrad. Har ser vi folkbildningens roll i att na ut till hela lanet med budskapet
om de 17 globala malen.

Samverkan med Malardalens Universitet — i rollerna som lansbildningskonsulenter bidrar vi som
kapitelforfattare till kurslitteratur for framtida folkhalsovetare, beteendevetare, sociologer och
statsvetare. Kapitlet behandlar civilsamhallet och folkbildningen som arena for socialt
hallbarhetsarbete ur ett folkhadlsoperspektiv. Vi har i det arbetet dven etablerat kontakt med
kursansvarig for folkhalsovetenskap vid akademin for Halsa, vard och valfard.

Inom ramen for den lokala 6verenskommelsen med Vasteras stad har vi satsat pa tillitsskapande och
trygghetsframjande insatser. Vi har arrangerat ett dialogforum tillsammans med individ- och
familjendmnden samt arbetsmarknadsnamnden, 7 november, pa temat "Vilka méjligheter och hinder
finns for att civilsamhallet ska kunna goéra skillnad kring de sociala utmaningarna i Vasteras?” Fokus
var pa personer med funktionsnedsattning, utrikesfédda och personer langt fran arbetsmarknaden.
Aktiviteten samlade drygt 60 personer.

Vi var dven medarrangorer till en stor foreningsmassa i Socialtjanstens hus dar ca 60 tjanstepersoner
och 80 representanter fran féreningslivet deltog.
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ABF

Vi skapar forutsattningar for vara samverkande foreningar att utéva sadant som leder till forbattrad
folkhélsa. Det kan handla om dans, musik och hantverk — skapandet ar halsoframjande och ABF
stottar med foreningskunskap, lokaler att vara i och kompetens att bolla med for att folkhalso-
framjande aktiviteter ska kunna ske. Att manniskor gor saker tillsammans, att arrangemang
genomfors pad Motesplatser for dldre (bara i Fagersta arrangeras drygt 100 arr/ar pa Motesplatser)
och att utanfoérskap och ensamhet motverkas.

Andra exempel pa verksamhet:
e Matlagningscirklar for diabetiker
e PRO har cirklar pa temat Folkhalsa
o Reumatikerforbundet, Synskadades riksforbund och olika anhoriggrupper har cirklar och
bidrar till att 6ka kunskapen hos allmanheten.
e Attvarakvinnai Sverige
e Lokala kamratforeningen Oasen — HIV och AIDS-fragor

Vi har dven olika samtalsgrupper och motesplatser for malgrupper som ar sarskilt utsatta — HBTQJ,
RFSL och Rainbow refugees exempelvis, som har stort behov av trygga platser att motas och samtala,
hjalpa varandra och vdaxa som manniskor. Vi erbjuder motesplats for unga HBTQl-personer dar
ungdomsmottagningen narvarar. Detta ar ett oerhort viktigt arbete (som ingen annan goér) som tyvarr
inte visas i rapporteringen, da deltagarna vill vara anonyma, och darav ar verksamheten heller inte
bidragsberattigad. Med andra ord i risk att férsvinna i takt med minskade anslag.

Bilda

Vi har samarbete med kyrkor som inte tillhor Svenska kyrkan, dvs Fralsningsarmén, Missionskyrkan
och Pingstkyrkan.

Samhalls- och integrationsverksamhet i Tehuset, en motesplats, dar vi jobbar med utlandsfédda
kvinnor, samhallsintegration, halsa. Ett tiotal volontarer varje vecka.

Familjekompis, som ar ett Lansstyrelsedgt projekt, handlar om att matcha svenska familjer med
utlandsfodda familjer.

Folkuniversitetet
Mota manniskor, gemenskap, lara nytt - all folkbildning ar folkhalsa.
Vikten av att ha en motesplats att ga till och ett sammanhang att tillhora, gar inte nog att poangtera.

Under 2023 har vi erbjudit forskningsforelasningar pa olika teman, bland annat; Kdrlekens kemi och
Att leva med demenssjukdom. Tillsammans med KRLSG2 har vi arrangerat MMM — méten,
manniskor, musik.

Vi har i samarbete med Vastmanlands lans museum under 10 veckor arrangerat Kostymstudion, som
ar ett initiativ riktat till unga mellan 12-19 ar och bosatta i Vastmanland. Skapandet i Kostymstudion
praglas av aterbruk och omsorg om miljé och gemensamma resurser, och tillvagagangssattet ska
mojliggora delaktighet, utveckling och sammanhang.

Ibn Rushd

Vi arbetar mycket med att 6ka kunskaperna inom samhallsorientering hos vara malgrupper, da
manga ar nya i Sverige och star langt ifran arbetsmarknaden. Det kan handla om att forsta grunden
for att exempelvis kunna soka vard eller stotta i sitt barns skolgang.
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En annan valdigt viktig del ar den identitetsstarkande verksamheten — att framja sociala aktiviteter,
skapa trygghet och gemenskap och 6ka upplevelsen av delaktighet. Vi arbetar med material kring
demokrati och sprakinlarning och arbetar for att 6ka fortroendet for samhalleliga institutioner.

Vi har med hjalp av TIA-medel kunnat initiera verksamhet, exempelvis digitala cirklar, i Norberg och
Skinnskatteberg.

Medborgarskolan

Var nya profil ar just Folkhalsa, kultur och kunskap. Vi har mycket fokus pa verksamhet i kursform,
bade foreningsstarkande och rekreativa aktiviteter. Vi har under 2023 pabérjat satsningen pa
Hantverkscentrum. Hantverk och skapandeverksamhet bidrar till social samvaro och sammanhang.

Genom var samverkanspart Aktiva Seniorer arbetar vi med att hoja den digitala kompetensen bland
aldre vilket minskar det digitala utanforskapet i lanet.

NBV

Var verksamhet har starka kopplingar till folkhalsa genom vart aktiva arbete inom ANDTS och de
samverkansorganisationer vi har.

Nedan kommer olika exempel pa verksamhet:

e Foreldsningar + studiecirklar i olika delar av lanet. Har dven en app med olika férelasningar pa
olika teman.

e Livsstilsverktyget = 11 cirklar + 8 foreldasningar

e Vidrinblandade i processen for uppstart av Neighbourhood pa Pettersberg tillsammans med
Ansgarskyrkan och Bilda.

e Spelberoendegruppen i Vasteras, ar Sveriges aldsta och har kort fran 2016. Lite problematiskt
ur ett rapporteringsperspektiv da gruppens deltagare i stor utstrackning vill vara anonyma
och inte dela med sig av personnummer. Vill heller inte vara i lokalerna samtidigt som det
pagar annan verksamhet av samma skal. Spelberoendegruppen anordnar utbildningar i
samverkan med NBV.

e Familjekdllan — anhorighetsstod. Digitala traffar i realtid med foreldasningar. Familjekallan ar
ett samarbete mellan NBV och IOGT-NTO som bérjade i Mora/Dalarna men som nu har
spridit sig till flera Ian, bland annat Vastmanland.

e Samverkan med Blabandet — foreldsningar och helgtraffar. Nasta helgtraff blir i Fagersta i
juni. Det pratas inte bara om alkohol och droger utan hela ANDTS. Ordnar anhorighetsdagar.

e Bokcirkel med ett gdng seniorer. Lag avgift som i princip tacker arvodet for ledare.

e Drogforeldsning 28 november med ca 120 personer fran kommuner och regioner.

e Halsa for livet - Ett dldre studiecirkelmaterial som korts i Hallstahammar och Vasteras.

e Drogkampen - Kérdes 2023 i Fagersta mellan de politiska partierna. Kérs 2024 i Vasteras med
tavling mot Orebro. Sitter ljuset p& problematiken och fragorna.

Sensus
Vi arbetar med Svenska kyrkans forsamlingar i lanet, med bl a samtalsgrupper och korer. Att delta i
kor- eller annan musikverksamhet har, enligt forskning, stora hilsoframjande effekter. Exempel pa
sadan verksamhet:

e Rockkdr genom Svenska kyrkan
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e Projektet Female Front, som har sitt ursprung i Vasteras, ev till Fagersta under aret.
Syftar till att utjamna den stora ojamlikheten pa och bakom musikscenerna.
e Kor i Skinnskatteberg

Vi arbetar dven med annan slags halsoframjande verksamhet:
o Kopings forsamling haller cirklar i hallbarhet och psykisk halsa for unga och aldre
e  Frisk och fri — cirklar kring atstoérningsproblematik
e Pilgrimsvandringar
e Samarbete med Scoutkarer
e Sprak- och samtalsgrupper

Studieframjandet

All var verksamhet leder till en battre folkhalsa, oavsett innehall, da formen och pedagogiken
uppmuntrar till att bryta isolering och utanférskap och istallet bidrar till att manniskor vaxer genom
meningsfulla sammanhang, social gemenskap, ny vanskap, nya insikter, ny kunskap etc.

For utrikesfodda kan studiecirkeln utgora en trygg plats att ga till, en traffpunkt.

Var profil ar Kultur, djur och natur.

Vi erbjuder exempelvis Hdlsomdlning, vilket innebar att deltagaren malar for en battre psykisk halsa,
inte for att bli konstnar. Vi erbjuder dven férelasningar om folkhalsa pa biblioteken runt om i lanet. Vi
utbildar hundagare och haller stor del av var verksamhet ute i naturen.

Mycket av den framjande verksamheten riktad till sarskilt utsatta malgrupper sker utanfér den
bidragsberattigade verksamheten och medel kommer in till regionen fran andra hall. Ett exempel &r
Sunda barn som startades med hjalp av Arvfondsmedel. Nu ar det en implementerad verksamhet
som finns pa 1177 och som rutin for kommunernas skolskoterskor. Detta tack vare att det fanns ett
studieférbund som lyssnade in invanarnas behov och som intresserade sig for att ta fram ett
material. Ett annat exempel pa viktig verksamhet utan regionala medel ar arbetet med finska
minoriteter.

Studieférbundet Vuxenskolan
Vi har under perioden arbetat mycket med ofrivillig ensamhet i olika grupper — i synnerhet
spraksvaga och aldre.

Vi har en viktig verksamhet for olika funkisgrupper, exempelvis; Musikverksamhet, Dansvariation,
Matlagning med bildstod och NPF-anhdorigcirklar. Till malgrupper utan sammanhang och med
bristande framtidstro ar det viktigt att kunna erbjuda digitala motesformer (lag troskel).

Vi utfor dven ett stort arbete med seniorverksamhet, till exempel Sittyoga fér seniorer och
Tillsammans for psykisk hélsa Seniorer, ett projekt i samverkan med bade kommuner och Region
Vastmanland. Verksamheten — att erbjuda kostnadsfria samtalsgrupper fér seniorer utifran
samtalskort nar livet utmanar finns fortfarande kvar och kallas fér Samtalsgrupp Senior. Vi utbildar
ocksa samtalsgruppsledare med bakgrund fran till exempel vard, hélsa och omsorg, som dven de ar
seniorer och pensionerade. Vi har cirka 15-20 Samtalsgrupp Senior-grupper i lanet varje ar.

Att arbeta med samtalskorten starker existentiell och psykisk halsa. Samtalskorten har dven anvants i
arbetsmarknadsatgarder. MDU vill utbilda i var samtalsledarmodell som vi har kopplat till
samtalskorten. Vi har pa sa vis bidragit med metod- och verksamhetsutveckling inom folkhalsa, som
kan nas av manga. Folkhalsa och folkbildning hor verkligen ihop.
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Vi sOker just nu ett nytt Arvsfondsprojekt for malgrupperna anhériga och deras narstaende med
demenssjukdom. Om vi far bidrag fran Arvsfonden sd kommer vi att samverka med bland annat
Region Vastmanlands Vuxenpsykiatri dldremottagning och kommunernas Anhérigcentrum samt flera
intresseféreningar och -organisationer.

RF-SISU
Vara malgrupper ar barn, unga, vuxna och dldre. Genom folkbildningen blir médnniskor inkluderade.
Det blir en brygga oOver till arbete och gemenskap.

Vi gor en satsning med statliga medel for 65+, vilket ar en stark motor inom folkhalsoarbetet.
Idrott 65+ innebar att vi arbetar for att foreningar ska 6ppna upp verksamhet for pensionarer.

Idrott hjarta kultur — ndra samverkan med regionen, erbjuder forstarkt mojlighet att satsa pa
kulturen i samband med medlemsdagar, jubileum eller liknande.

Vi har jobbat mycket med psykisk hdlsa inom idrotten och gjort sarskilda satsningar. Vi har tagit fram
material, foreldsningar och olika aktiviteter som féreningar arbetat med i largrupper (RF-SISU:s
motsvarighet till studiecirklar). Det kan handla om; matvanor, foradldrastodutbildningar,
levnadsvanor, ANDT. Mycket ar eget material, men ocksa mer lokalt framtaget tillsammans med
regionens folkhalsoenhet.

Visteras folkhégskola/Hastsportens folkhégskola/Tarna Folkhégskola

Alla vara verksamheter handlar om innanforskap. Vi erbjuder allmdnna @mnen och yrkesutbildning.
Sjuktalen minskar och “anvandandet” av vard minskar, likasa destruktivitet och kriminalitet. Vi
erbjuder folkhéalsa i manga former; allt ifran vara olika kurser till att lagga pengar pa ratt saker. Det
ingar i konceptet och uppdraget att ge deltagarna kulturella upplevelser.

Bland vara malgrupper pa Vasteras folkhdgskola finns exempelvis de som gatt sarskola och hamnat
fel. Personer med NPF-diagnoser har svart att klara av skolan i dess reguljara form, daremot klarar de
ofta sina mal i folkhégskolans upplagg. Pa 1-3 ar hinner deltagarna med att géra en livsforandring.

| interaktionen med andra, i stravan efter forstaelse, far vi del av andras erfarenheter genom
kommunikation, dessa erfarenheter kan vi lagga till vara egna och darmed starka sociala
integrationen.

Pa Hastsportens Folkhogskola har vi en kurs i Hastunderstodda Insatser dar malgruppen ar
akademiker, ldkare, socionomer. | sin profession far de lara sig om hasten som verktyg vid
rehabilitering bade nar det galler psykisk och fysisk. Hasten och dess narmiljoé anvdands som en resurs
for att effektivisera en insats inom vard, skola eller psykosocialt arbete. Andra anvdandningsomraden
kan vara inom integration och kriminalvard.

Tarna folkhogskola erbjuder korta och Ianga kurser inom halsoomradet, bland annat halso- och
stresspedagogutbildning, yoga, massageterapeututbildning. De langa kursernas syfte ar att utbilda
och kompetenshdja, for att sedan sprida ringar pa vattnet i regionen. Mer kunskap om hélsa
(livsvillkor, levnadsvanor) 6kar chanser for en battre folkhélsa!

Roda traden for alla tre folkhégskolorna i lanet (Vasteras folkhogskola, Hastsportens Folkhogskola
och Tarna Folkhogskola) ar att fa manniskor att lamna utanforskapet.
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TRYGGHET/BEREDSKAP

Madl i RUS:en:

Mal #3 Oka tryggheten (sociala aktiviteter, gemenskap, delaktighet, inkluderande samhllen)
Mal #4 Oka tilliten (6kat fortroende fér samhalleliga institutioner, tillhérighet, identitet)

Mal #12 Oka produktionen av livsmedel (ingen hunger, hallbar konsumtion och produktion)

"Ett socialt hallbart samhalle ar ett valfungerande, rattvist och tryggt samhalle dar manniskor ar mer
valmaende. Sddana samhallen praglas i hogre grad av delaktighet dar manga kanner sig inkluderade
och dar alla kan bidra och utvecklas till sin fulla potential. | ett sddant samhalle ar till exempel tilliten
och tryggheten hogre.”

(Regional utvecklingsstrategi, 4.1 Ett vdlmdende Védstmanland, sid 23)

”Vastmanlands lan ar rustat for exempelvis epidemi, pandemi och naturolyckor med langvarigt
utslagen elforsorjning eller begransad mojlighet till digital kommunikation som féljd. For att
samhallets krisberedskap och totalforsvar ska fungera finns tydliga lednings och
samverkansstrukturer mellan aktorer, saval inom som utanfor lanet.”

(Regional utvecklingsstrategi, 4. Ett livskraftigt Vdstmanland genom hdllbar utveckling, sid 21)

"En 6kad produktion av livsmedel framjar lanets sysselsattning, utvecklar landsbygden och minskar
sarbarheten vid kriser.”
(https://regionvastmanland.se/utveckling/regionalutvecklingstrategi/oka-produktionen-av-livsmedel/)

"Ett antal ovantade samhallsstorningar har under de senaste aren utmanat krisberedskapen och
pavisat flera fall av sarbarhet i samhallet, inte minst vid 2020 ars pandemi. Samhallet behover ha en
formaga att mota och hantera pafrestningar i hela hotskalan, fran fred till krig.

(Regional utvecklingsstrategi, 3.8. Samhdllets skydd och beredskap, sid 19)

VLBF - kansliet

Lansbildningsforbundet erbjuder en unik infrastruktur i lanet med sina 13 medlemsorganisationer
som i sin tur tillhandahaller lokaler och kompetenser och tillsammans samverkar med ca 1000
foreningar. Kansliet utgor en neutral samordningsfunktion mellan medlemsorganisationerna, en lank
mellan nationell och lokal niva, som representerar folkbildningen och civilsamhallet i viktiga
sammanhang med overgripande och bred kompetens. Vi kan snabbt och effektivt utbyta och
formedla information och kontakter, erbjuda arenor for samverkan, kompetensutveckling och
erfarenhetsutbyten. Lansbildningsférbundet utgor saledes en viktig funktion bade i det
trygghetsskapande arbetet, i beredskapsarbetet och i arbetet fér en hallbar tillvaxt i hela lanet.

”Nu behovs aterigen engagemanget fran civilsamhallet. Och det behdvs ett stort engagemang.” Det
var dverbefidlhavaren Micael Bydén tydlig med vid Folk och Férsvar-konferensen i bérjan av januari.
Han understrok att Forsvarsmakten, vid ett vapnat angrepp, inte skulle kunna klara sitt uppdrag utan
stod fran det civila férsvaret. Detta var dven huvudsparet under MUCF:s arliga kunskapskonferens i
oktober som vi lansbildningskonsulenter deltog i.
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Har ar studieférbunden en mojliggorare for det lokala engagemanget. Flera av de frivilliga
forsvarsorganisationerna samverkar eller ar medlemmar i ett studieférbund, och studieférbunden ar
en viktig resurs i deras arbete med att genomfora utbildningar. Detta har ocksa okat intresset for
dessa fragor hos studieférbundens 6vriga medlemmar.
Studieférbunden

e &r eninfrastruktur som finns i hela Sverige

e fangar upp ett gryende intresse for kunskaper om krisberedskap

e erbjuder en métesplats for manniskor och mojliggor okad forstaelse for andras situation.

Det sistnamna ar, om nagot, just vad vi behover i handelse av kris eller krig. Vi behover viljan att
hjalpa varandra och kunskaperna om hur vi gor det bast.

Som en del av det trygghetsskapande arbetet
ordnade VLBF tillsammans med Vasteras stad en kvall
, : med nationalekonomen Ingvar Nilsson pa temat
ENSAM AR INTE STARK ™| Civilsamhidillets roll i arbetet mot géngen, véldet och
B e ' den organiserade brottsligheten.

Omkring 50 personer fran idéburen sektor i lanet
deltog och efter foreldsningen féljde en livlig
diskussion om hur civilsamhallet kan bidra i det
forebyggande arbetet.

Vi har genom arbetet med Digi+ ndra kontakt och

- avstamningar med polisen, Brottsofferjouren och
Iansstyrelsen Vi delar information, forskning och statistik med varandra kring trygghet pa natet,
bedragerier och desinformation. Vi anordnar kompetenshdjande traffar med cirkelledarna och ser till
att de dr uppdaterade med det senaste inom omradet, anordnar en arlig konferens samt medverkar
med bokbord pa olika stadsfester i lanet, sasom Varyran i Fagersta, Képingsfesten och Salamassan.

VLBF har en mangarig och ndra samverkan Lansstyrelsens enhet for Samhallsskydd och beredskap.
Kansliet har under perioden initierat dialog med Cecilia Ahl, ny handliggare Civil beredskap, och
paborjat samtal om civilsamhallets roll i beredskapsarbetet i [anet.

Vi deltog aven under Totalférsvarsdag Vastmanland som hélls pa Vasteras Kongress den 17 april. Dar
talade Forsvarsmakten om Det militdra och civila tillsammans, Forsvarsdepartementet om
Férsériningsberedskap och Sakerhetspolisen om Underrdttelsehotet mot Sverige.
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ABF
Inom trygghet/beredskap kan vi ge nagra exempel pa genomférd verksamhet:
o  Kallkritik och fake news — studiecirklar och foreldsningar, bland annat om olika satt vi tar in
och tolkar begreppet sanning
e Podd/radio — kunskap om kommunikation, ldra sig spela in poddar i ABF:s poddstudio
e Digicirklar — starker den digitala kompetensen i lanet
e Reumatikerférbundet — studiecirklar i krisberedskap
e Jagarexamen — inte minst en viktig verksamhet med tanke pa den afrikanska svinpesten som
drabbat de norra lansdelarna valdigt hart under denna period.

Bilda

Vi tar fram material till foreldsningar och studiecirklar pa temat hallbarhet.

Fokus ligger pa vad jag som privatperson kan gora, i relation till vad kommunen dér jag bor gor, for
att bidra till forandring.

Ett exempel pa det &r Grén kyrka, som ar ett natverk for alla kyrkor och férsamlingar i hela Sverige
som vill dela utmaningar, planer och hopp for en hallbar varld. Till detta initiativ har vi tagit fram
studiematerial som anvands runt om i lanet.

Folkuniversitetet

Vi har ett samarbete med Here 4 you kring fragor som berér tolerans och demokrati och med Slow
Food om hallbar, ren och rattvis mat.

Vi erbjuder distanskurser och mojlighet att ta Férarintyg och Kustskepparintyg som ger kunskaper i
navigation, sjomanskap och sjosdkerhet.

Medborgarskolan

Vi utfor I6pande utbildningsinsatser for att engagera civila och for att stotta féreningar med deras
verksamhet. Till exempel har vi samarbete med Civilférsvarsférbundet och Missing People.

Vi utbildar patrulledare och hundférare och hos oss kan du ta din jagarexamen.

NBV
Har foljer exempel pa var verksamhet:
e "Bubbel-hoppa” — Emma Stenstréom Handlar om att mota filterbubblor.
e Schabraket — en container med en glasvagg dar personer i containern kan ha ett samtal
visuellt for publiken utanfor. Mgjlighet att diskutera med “hogt i tak och tjocka vaggar”.
e Minibiblioteket
e Klimatsynda — en studiecirkel som vi genomfort i Vasteras, Sala och Hallsta.

Ibn Rushd

Var styrka &r att vi aktiverar grupper som andra inte nar. Vi har kommunikationsvdgar genom
moskéer och ingar i manga natverk som nar en malgrupp som upplever fértroendekris, utanférskap
och som har bristande tillit till myndigheter.



Folkbildnted”

Vi ér en formedlande akt6ér, men fangar dven upp vad som hander inom malgrupperna. Arbetet gar
ut pa att skapa gemenskap och trygghet for dem som &r nya i Sverige, star langt utanfor
arbetsmarknaden och riskerar langvarigt utanforskap. Detta gors genom att erbjuda moétesplatser for
manniskor att traffas och lara sig om Sverige. Vi genomfor cirklar inom sprak, samhallsorientering och
kultur.

Sensus

Precis som vi har beredskap for olyckor eller en kris, beh6ver vi ha beredskap for att starka vart
samhalle och de varderingar det vilar pa. | studiecirkelmaterialet Demokratisk beredskap utforskar vi
tillsammans med Svenska Lottakaren vad demokratin betyder fér oss bade nar det kommer till
rattigheter och ansvar.

Vi har dven studiecirklar som handlar om Omstdllning. Vad hander nar vi gar in i Nato? Vad innebar
omstallningen for civilsamhallet?

Studieférbundet Vuxenskolan
Har foljer ett urval av verksamhet hos oss:
e Foreldsningar i Hemberedskap ute i foreningarna
e Studiecirklar i Omvarldskunskap
e Digicirklar for att minska det digitala utanférskapet i lanet hos sarskilt utsatta grupper och
sprida information om digitala bedragerier
e Studiecirklar i Odling tillsammans
e Den atbara tradgarden — kollektiv odling
e Studiecirkeln Beredskap-Bygdegarden, ett nav vid kris — starker bygdens formaga att klara av
en kris, bidrar till att minska oro i en utmanande tid och starker bygdegardens roll och
funktion som samlingspunkt i lokalsamhallet. Efter genomford cirkeln har en beredskapsplan
tagits fram for bygdegarden med tydliga checklistor.
e Foreldsningar om Desinformation och Fake news

Studieframjandet
Vi gor en hel del pa omradet och har foljer nagra exempel:

e Kurser genom Svenska Brukshundklubben fér att utbilda patrullhund for den som vill géra en
frivillig insats med hund i Férsvarsmakten.

e Ledarutbildningar som ger kunskap om att leda grupper

e Samverkan med Naturskyddsforeningen som erbjuder kurser om krisberedskap samt att
hantera klimatangest.

e (Odla pa den yta som finns — integration, odling och folkbildning samtidigt.

e Skorda regnvatten — tillsammans med var medlemsorganisation Kolonitradgards-férbundet
har vi tagit fram studieplanen Skérda regnvatten som forbereder din tradgard for torka. Att
skorda regnvatten har blivit ett fenomen som fler och fler borjar tanka pa i dessa tider, da
vatten inte alltid ar en sjalvklarhet. Tanken med denna studieplan ar att inspirera och vagleda
dig till att tdnka pa vad just du kan goéra for att skapa en hallbar tradgard, med inte alltfor
stora medel. | studiecirkeln far vi lara oss hur regnvatten kan skérdas, lagras, distribueras,
anvandas och infiltreras. Hur var det forr och hur kan vi idag lara oss hur vi kan gora
klimatsmarta val i tradgarden.
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RF-SISU

Folkbildningen ger manniskor som deltar i foreningsliv starkt kdnsla av solidaritet. (Robert Putnam)
De ar mer benagna att delta i frivilligverksamhet. Vi fostrar manniskor som vill vara en del av
samhallet och demokratin (se infogad bild).

Largrupper om vardegrundsfragor, riktlinjer for barn- och ungdomsidrott, affischer och material for
att inkludera barn och unga till att aktivt delta i samtalet om hur man &r en bra lagkamrat etc.

Vi arbetar med hallbarhetsfragor (miljo- och klimat), exempelvis; framtidens golfanldggningar,
motorsport och ridsport (foder).

Registerutdrag ar ett exempel pa sdkerhetsarbete.

Fem steg mot en trygg och inkluderande idrott.

Folkbildning en kraft att rakna med

Gemenskap Sammanhallning

Nya bekantskaper

. Motverkar isolerin
Mental stimulans 9

Fritidsintresse Samarbete

Vad ger largruppsdeltagandet?

Kunskaper,

erfarenheter Man vagar

-—

Nytta, anvandning 4
- \ - Kreativitet
Sjalvfortroende -

Tror pa sin formaga

Tanker annorlunda
Handlar annorlunda

Folkhogskolorna

Oka tilliten till samhillet — uppdraget att fostra goda samhéllsmedborgare, bygga fértroendet och f&
verktyg att paverka sin egen livssituation. Dels i studieformen och dels i samhallet.

Vi far manniskor att bli digitala samhéllsmedborgare. For att f6lja sitt barns utveckling i skolan behovs
en viss digital kunskapsniva. Vi minskar klyftorna mellan de som kan och de som inte kan.

Manga av deltagarna kommer fran andra lander och har far de lara sig om manskliga rattigheter,
jamstalldhet och hur samhallet fungerar.

Vi mojliggor for individer att mota nya manniskor och ta del av andras berattelser, ett satt att lara
kanna och skapa tillit mellan manniskor, vilket ger storre tilltro till samhallet i stort = 6kad trygghet.
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HALLBAR TILLVAXT | HELA LANET

Mal i RUS:en:

Ma3l #9 Hela Vastmanlands ldn ska ha tillgang till snabbt bredband (hoja digital kompetens)

Mal #14 Oka den regionala ekonomiska fornyelseformagan (inkludering, paverkan, delaktighet,
samverkan, hallbarhet)

Mal #17 Oka andelen elever som fullféljer sina studier med godkinda resultat (meningsfull fritid,
foreningsliv, sprakinlarning, laxhjalp, jamlika forutsattningar, god psykisk halsa)

Mal #18 Oka andelen foretag och organisationer som upplever att de har litt att hitta ratt
kompetens vid rekrytering (livslanga larandet, tillvarata kompetens, omstallning)

Mal #19 Oka andelen sysselsatta (utjamna utbildningsklyftor, sprakinlarning, sanka trosklar)

”Mojligheten och formagan att vara en del av férandring, att hitta nya vagar i livet och gora skillnad
ar en stark drivkraft och nagot som far oss att vaxa och utvecklas.

For att hitta nya I6sningar pa utmaningarna behover vi utnyttja alla de goda majligheter och styrkor
Véastmanland har i hela lanet. Det &r genom férmaga att arbeta integrerat med hallbarhetsfragor, att
naringslivet, civilsamhallet och offentlig sektor, var for sig och tillsammans, ar aktiva som vi kan
astadkomma en hallbar tillvéxt for hela lanet.”

(Regional utvecklingsstrategi, 4.3 Ett nyskapande Vidstmanland genom hdllbar tillvéixt, sid 31)

VLBF - kansliet

Aven om lirande kan vara ett mal i sig, bidrar folkbildningen till stor samhéllsnytta. Manniskor far
behorighet till hogre studier och hittar nya végar i livet, toleransen for olikheter 6kar, och fler far
verktygen som kravs for att bli aktiva i samhallet. Dartill &r folkbildningen i Vastmanland arbetsgivare
at ett par hundra fast anstéllda samt langt fler cirkelledare. Vi arbetar standigt for att hitta nya
omraden och former for samarbeten dar folkbildningens unika snabbhet, flexibla pedagogik,
omfattande natverk och hoga fortroende kommer till sin ratt.

>

Samverkan MDU —
Lansbildningskonsulenterna har haft
dialogmote med rektor Martin
Hellstrom, MDU, om folkbildning och
akademi i samverkan, vilket ledde till
ett uppféljningsmote med rektor,
prorektor Cecilia Bjursell och S6rmlands
lansbildningsférbund. Nu ska konkreta
forslag tas fram hur vi tillsammans kan
utveckla det Livslanga Larandet i ljuset
av demokrati och manniskan i centrum.

Dialogmoten sker dven med delar av
Samhallskontraktet, dar vi deltar i
panelsamtal, labb, seminarier och
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arbetsgrupper kring samverkan for att
|6sa komplexa samhalls-utmaningar. Vi
har exempelvis deltagit i panelsamtal om
”"Samverkan mellan offentlig sektor och
civilsamhalle for positiv samhalls-
forandring”, labbgrupp for att undersoka
”"Demokratisk infrastruktur for barn och
unga” samt ingar i arbetsgruppen som
utforskar hur vi kan ”Halla en demokratisk
vardagspraktik”.

Pa bilden deltar lansbildningskonsulent
Anders Westin i panelsamtal tillsammans
med Ylva Wretas, processledare for
Samhallskontraktets ledarskapssatsning
Future Impact Champion, och Nils Munthe fran SKR.

| Samverkansradet fér Social Hallbarhet &r VLBF med och tar fram prioriteringsomraden for Lans-
styrelsens arbete, i enlighet med den sociala hallbarhetsanalys som paborjats med lanets kommuner.

Migrationsverket, som vi samverkar med i olika sammanhang, beskriver att vi star infor stora
fordndringar inom migrationspolitiken som i forlangningen far stora konsekvenser bade for lanets
arbetsgivare och for mojligheten att uppratthalla barns rattigheter.

Vi ar inbjudna till informations- och dialogmdte med Migrationsverket om planeringen for ett nytt
anlaggningsboende i Vasteras och den minskade upphyrningen av ldgenheter i bl.a. Norberg, Arboga
och Skinnskatteberg. Har ar VLBF behjalpliga nar det kommer till att inventera vilka aktorer fran
civilsamhallet som ska vara delaktiga i processen.

Under 2023 har VLBF skapat ett nytt natverk for lanets handlaggare som hanterar stod till
studieférbunden. Syftet ar att bibehalla och utveckla verksamhet i lanets kommuner, genom att:
e ldraavvarandra
e Bygga natverk kring gemensamma fragor och utmaningar
e Hitta nya vagar till gemensamma lI6sningar
e Stdrka folkbildningens och civilsamhallets verksamhet i [anets kommuner
e Fortsatta dialogen kring de fordelar vi kan identifiera om vi stravar efter ett likartat
bidragssystem i lanets kommuner

Digi+ kan ndmnas dven under denna rubrik, da den skapar forutsattningar for aldre, utrikesfédda och
funktionsnedsatta att 6ka sina digitala kunskaper, bli mer sjadlvstdandiga och bidra till den hallbara
tillvaxten i hela lanet.

ABF

Vart stora bidrag till hallbar tillvaxt i hela lanet ar att vi finns i hela lanet. Vi har en stark férankring i
samtliga kommuner och mojliggor for lanets invanare att organisera sig. Vi tar fram utbildningar och
studiematerial pa olika sprak och for olika malgrupper. Vi erbjuder lokaler och métesplatser. Vi
erbjuder en meningsfull fritid for alla som lever och bor i vart Ian. Vi stéttar och samverkar med
manga etniska grupper, till exempel Indiska foreningar, som kommit hit fér att arbeta pa Northwolt,
ABB eller Bombardier/Alstom. Northwolt har ett musikband hos oss med medlemmar fran manga
nationaliteter.
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Care for U-projekt som genomforts under 2023 har gett effekt i lanet. Syftet med projektet ar att ge
de ukrainska flyktingarna en starkare stallning pa den svenska arbetsmarknaden, en enklare vag till
utbildning, 6kad social delaktighet samt storre chans till egen férsorjning. Malet &r att gora
deltagarna i projektet anstallningsbara genom folkbildning; studiecirklar i svenska spraket och
samhallet, rattigheter och skyldigheter, kunskap om svenska arbetsmarknaden, forstaelse for och
deltagande i foreningslivet och darigenom 6kade sociala natverk.

Utbildar manga cirkelledare och &r pa sa satt en stor arbetsgivare i lanet som dessutom erbjuder dem
en god arbetsmiljo och en attraktiv arbetsplats.

Vi har jobbframjande verksamhet (t ex cykelkurser) och ger samhallsinformation i syftet att komma
till studier och arbete.

Vastmanland Laser ar ett samarbete mellan Bibliotek i Vastmanland, Studieférbundet Vuxenskolan
Véastmanland, ABF och Region Vastmanland. Genom flera aktiviteter, for alla aldrar, vill vi lyfta fram
litteraturens och lasandets roll i samhallet. Den réda traden i aktiviteterna &r ett sarskilt forfattarskap
med koppling till lanet.

Bilda
Exempel pa insatser for kompetensfoérsorjning:
o Cykelkurser — lara sig cykla for att 6ka chanserna till arbete, exempelvis inom vard och
omsorg.
o Jobbstart — cirklar for att forbereda manniskor att géra en stegforflyttning mot arbete.
e Vi har beviljats medel fran AMIF for att jobba med asylsékande och nyanldanda och stdrka den
digitala kompetensen med fokus pa norra lansdelen. Start varen 2024.

Folkuniversitetet
Tillsammans med foreningar, fria grupper och organisationer vill vi bidra till att utveckla
Vastmanlands forenings- och kulturliv.

Foretagsutbildning i Vastmanland — Vi ar en av Sveriges storsta utbildningsanordnare och genomfér
utbildning for féretag, organisationer och myndigheter. Kompetensutveckling maste utga fran
individens behov och syfta till att starka den enskildes mojligheter. Samtidigt maste utbildningen
tillgodose behovet av utveckling av féretagets verksamhet. Allt detta kan vi pa Folkuniversitetet
hjalpa till med. Har foljer exempel pa utbildningar:

o Folkuniversitetets Yrkeshogskoleutbildningar, YH, leder till arbete.
Eftersom malet just ar arbete, utformas utbildningarna i samarbete med néringslivet.
Utbildningarna ar dessutom studiemedelsberattigade.

e Foretagsutbildning Sjukvardssvenska — Folkuniversitetet i Vasteras erbjuder anpassade kurser
och utbildningar i vardsvenska for personer som arbetar i vardsektorn.

e Foretagsutbildning stresshantering — Hallbar och effektiv stresshantering i arbetslivet!
Ny kunskap, nya verktyg och strategier for ett gott sjalvledarskap och hallbart arbetsliv.

e Akademikertjanst Korta vagen — genomfors i samarbete med Maélardalens universitet pa
uppdrag av Arbetsformedlingen. Syftet ar att framja att arbetssokande med akademisk
utbildning ska fa ett langsiktigt hallbart arbetsliv.
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Ibn Rushd
Vi arbetar med social hallbarhet genom att stotta vara samarbetsféreningar i malet att var malgrupp
ska ndrma sig sysselsattning och arbete. | ett forsta steg handlar det om att hitta ett sammanhang och
en gemenskap. Exempel pa verksamhet i lanet:
e Olika folkbildningsaktiviteter tillsammans med kurdiska féreningen i Fagersta sasom
bilkérningens paverkan pa miljén men dven mer traditionell, kulturell verksamhet.
e Somaliska mammor (ca 60 st + barn) i samverkan med ett Rusta & matcha-foretag.
e Skinnskatteberg: deltagare med pa digitala cirklar
e Norberg: lite asylverksamhet.
e Laxhjalp och CV-skrivning

Medborgarskolan

Forutom alla individuella vinster med ett livslangt larande ar din kunskap och bildning en
forutsattning for en hallbar och fungerande demokrati. Med kunskap i bagaget kan du skapa
delaktighet och inflytande, du far helt enkelt battre forutsattningar att delta i samhallsdebatten.

Ett av vara karnvarden &r kunskapens egenvarde. Det betyder att all kunskap &r lika mycket vard,
oavsett om det handlar om traditionella akademiska @mnen eller mer praktiska kunskaper. All
kunskap kan hjdlpa oss att utvecklas som individer. Det ar i de ovantade kunskaps- eller
kulturkrockarna som insikter och innovationer kan uppsta.

Bildning och livslangt larande ar viktiga hérnstenar i ett demokratiskt, framgangsrikt och hallbart
samhalle.

NBV

Vi har asylverksamhet med en ledare som ar 81 ar och som alltid bjuder pa hembakt fikabrdd. (Fikat
ar en viktig del i traffarna.) Gruppen bestar av 20 personer men bara tva har personnummer.
Gruppen ar multikulturell med harkomst fran Ryssland, Ukraina, Uganda, Thailand, Syrien, Kina, Iran
och Kenya. Vi gissar att nagra av deltagarna ar i Sverige for att jobba och vill lara sig spraket.

Sensus

Vart fokus nar det kommer till hallbarhet ar att halla som manniska. Var profil ar livsfragor och
manniskan i fokus. Vi tar fram utbildningar och material till studiecirklar, haller i sprak- och
samtalsgrupper, processleder nar det behovs. Utbildar kyrkomusiker och ungdomsledare och tar
fram kursmaterial och pedagogiska redskap for att undervisa barn och unga inom Svenska kyrkan,
forskolor och kulturskolor.

Studieférbundet Vuxenskolan

Studieforbundet Vuxenskolan har skapat olika aktiviteter for personer med intellektuell
funktionsnedséattning om att rosta, om de olika valen i Sverige och om att sdga sin asikt. Dessa
aktiviteter ingar i studiecirkeln Mitt Val.

Vi anordnar foreldsningar for att hjalpa hemmasittande barn och unga éver troskeln. Vi haller
studiecirklar i Hdlsan spelar roll om hallbar livsstil.



Studieframjandet

e Digital Al-kurs

e Studiecirkeln Hdllbar mat — Var matkonsumtion pdverkar klimatet. Darfor maste vi andra pa
vara matvanor och minska vart matsvinn. | den har studieplanen far du lara dig mer om
hallbar mat och vad det innebar for dig som individ - och for samhallsutvecklingen.

e Studiecirkeln Applet-en symbol fér omstdllning — Applet &r var dldsta frukt och en stark
symbol som funnits med sedan stenaldern och i manga religioner. | den hér studieplanen
anvander vi dpplet som symbol fér omstallningsarbetet.

e Studiecirkeln Din privata ekonomi pa arabiska — for den som ar ny i Sverige och vill fa
information om att spara pengar, att betala rakningar och vilka skydd som finns i samhallet.
Skydd som till exempel fordldrapenning, sjukpenning, forsakringssystem och pension.

RF-SISU

Largrupper inom digital utveckling har trappats upp under 2023.

Vi varnar meningsfull fritid pa landsbygden dels genom folkbildningen, dels genom att stotta
foreningar att utveckla sin verksamhet och skapa medlemsnytta och engagemang. Vi hjalper till att
processleda for att mota olika utmaningar. Denna form av arbete ar stor och uppskattad inom
idrotten.

Ett annat omrade &r anlaggningsutveckling, dar vi hjalper att tdnka pa nya former for traning och
tavling.

Vi finns representerade i styrelsen for FA2030 och har en intern Strategi 2025 med olika fokus-
omraden dar social hallbarhet genomsyrar hela arbetet. En stor utmaning for framtiden ar jamlik
idrott. Vi haller pa att skriva fram en intern hallbarhetsstrategi.

Visteras folkhégskola

Vi bidrar till att h6ja kvaliteten pa lararassistent- och fritidsledaryrket. Samverkan med kommuner i
regionen som resulterar i att deltagare tar sig vidare till jobb i lanet — 40 st/ar. Ett kunskapslyft for
regionen dar kompetensforsorjningsperspektivet star i fokus. Vi ser i nésta steg att 80% som laser
allmanna @mnen klarar sina mal och 70% gar till arbete. Fran Vasteras folkhogskola gar ca 140
personer per ar till arbete eller vidare studier. 400 personer gar ut studiemotiverande kurs varje ar.
Vi ar en stor arbetsgivare och har 50 anstallda med bra arbetsvillkor.

Vi har Agenda 2030-teman varje termin, exempelvis Human Nature. Vara deltagare ska veta hur de
battre tar hand om var planet. Vi arbetar for att skapa samhallsengagemang. | det stora vill vi att alla
ska rosta i olika val, i det mindre handlar det om att vi ar ute i samhallet och arbetar. Livskunskap —
dmnet som ar osynligt pa schemat men standigt narvarande.

Vi som jobbar pa VFHS ar aktiva i olika rad utanfor vara vaggar, for att natverka och ta ansvar fér den
regionala kompetensutvecklingen. Vi ar snabba att stdlla om och se vad vi kan bidra med.

Payoff (utfor samhiéllsekonomisk effektutvardering) har gjort en samhéllsekonomisk redovisning —
vad kommer tillbaka till samhallet? Den utredningen visar att det inte kostar ett 6re for kommunen,
och fran regionen endast en mindre del. Det storsta utfallet tillkommer kommun och region, men
finansieras till storsta delen av statliga medel.



